
Evangelischer Kirchenkreis Oderland-Spree 
Superintendentur 

Steingasse 1A 
15230 Frankfurt (Oder) 

 

Stellenausschreibung 

 
Der Ev. Kirchenkreis Oderland–Spree sucht zum nächst möglichen Zeitpunkt eine 
Gemeindepädagogin /einen Gemeindepädagogen (75% RAZ) für die Arbeit mit Kindern 
und Familien. Schwerpunkt des Einsatzes ist die Region Seelow und angrenzender Region. 
 
Aufgaben und Einsatzfelder:  

 Religionspädagogische Angebote in den Kindergärten 
 Leiten von Christenlehregruppen 
 Fachliche Begleitung der ehrenamtlich Mitarbeitenden 
 Stärken der Arbeit mit Kindern und Familien durch Projekte  
 Mitwirken bei Familiengottesdiensten 

 
Wir suchen für diese Aufgaben eine offene und kommunikative Person, die ein hohes 
Interesse daran hat, sich mit den Lebens- und Glaubensfragen von Kindern 
auseinanderzusetzen. Sie sollte gerne im Team arbeiten, sich vernetzen und andere 
einbeziehen, Lust haben, Ideen einzubringen und umzusetzen, die regionale 
Zusammenarbeit weiter zu entwickeln und die konzeptionelle Arbeit mit Kindern und Familien 
im Kirchenkreis engagiert zu unterstützen.  
 
Wir bieten: 

 ein Arbeitsverhältnis mit allen sozialen Leistungen des TV EKBO 
 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 eigene Schwerpunktsetzung in den Gemeinden und Arbeitsbereichen 
 ein freundliches und aufgeschlossenes Team (vor Ort und im Kirchenkreis) 
 Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Fortbildung und Supervision 
 eine betriebliche Altersvorsorge 

 
Wir erwarten: 

 ein gemeindepädagogisches, sozialpädagogisches, theologisches bzw. 
vergleichbares Studium oder eine entsprechende Ausbildung 

 Teamfähigkeit, Organisationstalent und Freude an der gemeindepädagogischen 
Arbeit mit Kindern und Familien 

 Erfahrungen und Kenntnisse in der kirchlichen Arbeit mit Kindern und 
außerschulischen Bildungsarbeit 

 Grundkenntnisse in der Konzeptionsentwicklung für regionale Arbeit 
 Kenntnisse in der Projektarbeit (Planung, Durchführung und Abrechnung) 
 Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche (oder ACK) 
 ein erweitertes Führungszeugnis (nicht älter als 3 Monate) 
 PKW-Führerschein  

 
Beschäftigungsverhältnis: 75% RAZ. Die Stelle ist zunächst befristet für zwei Jahre. Eine 
Folgeanstellung und Verstetigung ist angestrebt.  
Das Beschäftigungsverhältnis kann ggf. durch Religionsunterricht erweitert werden 
 
Für Rückfragen steht zur Verfügung: 
Kreisbeauftragte für die Arbeit mit Kindern und Familien, Barbara van der List-Pestner, 
Telefon: 0176 63 26 76 50, mail: barbara.vanderlist-pestner@ekkos.de 
 
 

Bewerbungen, schriftlich oder per Email, werden erbeten bis 30. August 2018 an: 
Evangelischer Kirchenkreis Oderland-Spree 

Steingasse 1a, 15230 Frankfurt (Oder), Email: superintendentur@ekkos.de 
Vorstellungsgespräche finden in der 36 Kalenderwoche statt.  
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